~ Secretarfa de Educacion Pablica
EDUCACION Subsecretaria de Educacion Media Supeno
Coardinacion Sectonial de Planeaciony Administracic

Apartado “D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financlero 2022
SEMS-EL ICATBC-BAJA CALIFORNIA

APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0069/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, FOR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL. PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION EN ALTA TECNOLOGIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE

LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFEGTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y
QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION EN ALTA TECNCLOGIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0%

INCREMENTC SALARIAL 2022 - Aportacion de Aportacién de EL EJECUTIVO TOTAL
: ; - ot LASEP . ESTATAL | | -
3.5% + 1.0% Incremento 136,806.00 91,200.00 228,000.00
_Salarial B ) — I - 1 -
1.8% Incremento en 7,906.20 5,270.80 13,177.00
_ Prestaciones B | e e b
__SUMA o _144,706.20 | 9647080 241,177.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITAGION PARA EL TRABAJO ZONA ECONGMICA 3 &
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Sarecta e Bwcesia Feldica
SUBS%CHETARIA DE EDUCACION MgDIA SUPERIOR ...
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION il Seci e
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, GUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA ¥ EL INSTITUTO DE CAPACITACION EN ALTA TECNOLOGIA
DEL ESTADO DE BAlA CALIFORNIA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0%

ZONA ECONOMICA 3
cadgo Deesorninackin Zona Hevot Sadarind Plazas Houm Diercrical Costa | CosloPerledo Diterencia Costo | CostoPeriodo
EcamiGmica 38 | {HRE) Suelto Base Colecive Compenssciin Coleclive |
Mensusl Gl
% i MNensuad J
WA DIRECTOR DE AREA I 3 | [ 4 1,773,185 700250 7801800
WA DWRECTOR GENEHAL 3 SN 1 2.262.95 2% 9% | 28,292.00
DIRECTIVOS ] 1032,241.00 }
CFI2618 | ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA I 3 amza 1 4080 0,80 281000 90,30 .20 108200
CRIZBI2 | PROGAAMADDR ESPECIALIZADO I 3 = 1 2520 a0 462300 1800 1800 28,00
CFOAB0T | SECRETARLA EJECUTIVA 'B* | 3 n 1 | 8.0 .90 | 473000 100 1800 21000
LFO4868 I SECRETARIA EJECUTIVA "C™ i 3 E.] 2 385.30 T 8,247.00 100 3500 A432.00
CFaamlL | TECMCO ESPECIALIZADO | 3 i | 1 384,30 aM.30 479200 .00 1RG0 088
|__cramez | TECNCO BUPERIOR | a | 1 30080 4080 451000 030 2030 119280
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION 7 32,954.00 3,484 .00
__Enoo | PROFESORNSTRUCTORDEGAPAGITAGON | a2 | sv | | s | ze] 331200 39,744.00 | { 1
_ HOmAS pockwTE®ASICO | mw | mmww ]
GHAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS | w2 m | 000000000 [ memo] [ 1 ausam,
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INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0%

APARTADO “D" lN(i:IEIIENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE |
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION EN ALTA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO PAAE DOCENTE ANUAL
(11 meses) (12 meses) (12 m )

Sueido Base 103,241.00 32,954.00 39,744.00 175,939.00

Prima Vacaclonal | 2,868.00 318.00 3,786.00

I=A Prima Yacacional 574.00 183.00 757.00/

Aguinalde 11,471.00 3.662.00 15,133.00

ISR Agulnaido 2,294.00 729.00 3,023.00

Seguridad Soclal 12,567.00 4,392.00 16,889.00

Subcusnta de Vivienda 4,780.00 1,647.00 B,427.00

Sistema de Ahorro para el Aetiro 1,912,00 B60.00 2,572.00
Compansacion Garantizada 3,464.00 3.464.00

Despensa 561.00 561.00

Ayuda por Servicios a la Docsncia 756.00 756.00

Ayuda por Serviclos 365.00 365.00

Prevision Social Multiple 515.00 | 515.00

Ayuda para Gastos de Utlies Escolares 461.00 | 451.00

Asignacion por Apoyo a la Docancla 3,031.00 | 3,031.00

_ Otras Prestaciones(incluye PrimaQuinquena) | | 73esp0| L 73mm
| TOTAL| 129,707.00 51,725.00 39,744.00 | 241,177.00 )
[ APORTACION FEDERAL (00.0%) 83,825.20 | 37,035.60] 23,846.40 144,706.20 |
| APORTACION ESTATAL(40.0% ) 55,882.80 24,690.40 | 15,897.60 | 96,470.80 |
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EDUCACION Secretaria de Educacién Pibilca

Ubsecretaria de Educacion Media Super
Coordinacién Sectonal de Planeacidny Administraci

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
iantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL EJECUTIVO ESTATAL"

0

do de Baja California

Jual
Subsecretario

ablo Arroyo Ortiz

Educacién Media Superior Gobernadora Co cional del

Coordinador Sectorial de Planeacidn y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Kurt ignacio Honold Morales
Secretario de Economia e Innovacion

Por: "EL ICATBC™

7

Maria Cecilia Navarro Espinoza
Directora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0069/22, CELEBRADD EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL. EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVD DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION EN ALTA TECNOLOGIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, DE FECHA 15
DE SEPTIEMBRE DE 2022.
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